Standardy ochrony dzieci przed krzywdzeniem
w Spolecznej Szkole Podstawowej nr 10
im. Kardynala Stefana Wyszynskiego

Spolecznego Towarzystwa Oswiatowego w Warszawie

wersja dla dzieci

Naczelng zasada wszystkich dziatan podejmowanych przez pracownikoéw szkoty jest

dzialanie dla dobra dziecka, zapewnienie mu sprzyjajacych warunkow do nauki oraz rozwoju

zgodnie z jego indywidualnymi mozliwosciami i potrzebami w atmosferze szacunku,

akceptacji i bezpieczenstwa.

Podstawowe informacje i ustalenia

1. Wychowawca zapoznaje uczniéw ze Standardami, omawia je w taki sposéb, aby wszyscy

zrozumieli zawarte w nich zapisy.

2. Przez krzywdzenie dziecka nalezy rozumie¢ zamierzone lub niezamierzone dziatanie

innych os6b wobec dziecka, ktore ujemnie wplywa na jego rozwoj fizyczny lub

psychiczny.

3. Gtownymi formami krzywdzenia dziecka s3:

przemoc fizyczna: popychanie, szarpanie, policzkowanie, szczypanie, kopanie,
duszenie, bicie otwartg reka, pigscig lub przedmiotami;

przemoc psychiczna 1 emocjonalna: ponizanie, upokarzanie, o$mieszanie,
wyzywanie, wysmiewanie, odtragcanie, wcigganie w konflikty dorostych, wytykanie
z powodu odmiennosci;

przemoc seksualna: naruszenie sfery intymnej dziecka, zmuszanie do ogladania

nagich osob, robienie zdj¢¢ lub filmoéw z udziatem dziecka bez odziezy;



10.

11.

— zaniedbywanie (niezaspokajanie podstawowych potrzeb fizycznych i psychicznych
dziecka): niewlasciwe odzywianie, nieadekwatny do pory roku ubidr, zaniedbania
higieniczne, brak opieki w godzinach wieczornych i nocnych, brak dbatosci
o odpowiednig ilo$¢ snu i odpoczynku, niezapewnienie opieki lekarskiej,

nieposytanie do szkoty.

Uczen, ktéry doswiadcza jakiejkolwiek formy krzywdzenia ze strony os6b dorostych lub
innych uczniow, zawiadamia o fakcie wychowawce, nauczyciela, psychologa/pedagoga

lub dyrektora szkoty. Dyrektor uruchamia odpowiednig procedure.

Wszyscy pracownicy szkoly majg obowigzek reagowania w sytuacji, gdy zaobserwowali

lub otrzymali informacje¢ o krzywdzeniu dziecka w szkole lub poza nig.

Szkota, uznajac prawo ucznia do prywatnosci i ochrony dobr osobistych, zapewnia mu
najwyzsze standardy ochrony danych osobowych oraz wizerunku zgodnie

Z obowigzujacymi przepisami prawa.

Zgode na publikacj¢ wizerunku ucznia wyrazajg rodzice w sktadanej w szkole deklaracji.

Z internetu uczniowie mogg korzysta¢ wytgcznie na zajeciach lekcyjnych pod nadzorem

nauczyciela.

Nauczyciel zapoznaje uczniow z zasadami bezpiecznego korzystania z sieci.

Funkcje administratora sieci pelni w szkole wyznaczony przez dyrektora nauczyciel,
ktory odpowiedzialny jest za =zainstalowanie 1 aktualizowanie programow
antywirusowych 1 zapdr sieciowych. Dzialania te maja na celu zabezpieczenie uczniow
przed dostepem do tresci, ktoére moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego

rozwoju.

Zasady bezpiecznych relacji na terenie szkoty pomigdzy pracownikiem szkoty a uczniem
oraz pomiedzy uczniami opisane sg w zalacznikach:

— Zalacznik nr 1 — relacje pracownik szkoty —uczen,

— Zalacznik nr 2 — relacje uczen — uczen.
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12. Zasady bezpiecznych relacji na terenie szkoty dotycza wszystkich ucznidw,

pracownikow szkoty, rodzicow, praktykantow, wolontariuszy.

13. Raz na dwa lata dokonywana jest analiza realizacji Polityki ochrony dzieci przed
krzywdzeniem. W razie potrzeby dyrektor szkoty wprowadza do Polityki niezbedne
zmiany. Nowe brzmienie Polityki oglasza pracownikom szkoty, uczniom i ich rodzicom.

14. Polityka ochrony dzieci przed krzywdzeniem wchodzi w zycie z dniem jej ogloszenia.

15. Ogloszenie zamieszczane jest na stronie internetowej szkoty.



Zalgcznik nr 1
Standardy Ochrony Dzieci przed Krzywdzeniem

Zasady bezpiecznych relacji pracownik szkoly — uczen

. Pracownik szkoty nie moze Cig¢ bi¢, szturcha¢, popychaé, zawstydzaé, upokarzac,
lekcewazy¢, obraza¢ ani dotyka¢ w sposob, ktory moze by¢ uznany za nieprzyzwoity

lub niestosowny.

. Pracownikowi szkoty nie wolno uzywaé¢ wobec Ciebie wulgarnych stow, gestow
1 zartdw, czyni¢ obrazliwych uwag, kierowa¢ wypowiedzi dotyczacych aktywnos$ci badz
atrakcyjnosci seksualnej oraz wykorzystywac¢ wladze lub przewage fizyczng nad Toba

(zastraszanie, przymuszanie, grozby).

. Pracownik szkoty nie moze proponowac¢ Ci naduzywa alkoholu, narkotykéw lub innych

substancji psychoaktywnych, a takze uzywac ich w Twojej obecnosci.

. Jesli czujesz si¢ nickomfortowo w jakiej$ sytuacji z udziatem os6b dorostych pracujgcych
w  szkole, mozesz o tym powiedzie¢c wychowawcy, nauczycielowi,

psychologowi/pedagogowi lub dyrektorowi szkoty i poprosi¢ 0 pomoc.

Pracownik szkoty nie moze zaprasza¢ Ci¢ do swojego mieszkania ani spotykaé si¢

z Toba poza godzinami pracy.

. Wiasciwg formg komunikacji pracownika szkoty z Tobg poza godzinami pracy sg kanaty

stuzbowe (dziennik elektroniczny, telefon stuzbowy).



Zalgcznik nr 2
Standardy Ochrony Dzieci przed Krzywdzeniem

Zasady bezpiecznych relacji uczen — uczen

. Traktuj innych uczniéw z nalezytym szacunkiem.

Stuchaj innych, gdy moéwia, nie przerywaj im, gdy si¢ wypowiadaja.

. Pamigtaj, ze kazdy ma prawo do wyrazania swojego zdania, mys$li i przekonan, jesli

nie naruszaja one dobra osobistego innych osob.

. Przestrzegaj zasad bezpieczenstwa obowigzujacych w szkole.

. Konflikty rozwigzuj w sposéb pokojowy:

— Wycisz sig, uspokoj, zatrzymaj niepotrzebng kidtni¢, zanim stracisz nad sobg kontrole
1 konflikt si¢ nasili;

— powiedz, co wedhug Ciebie jest problemem, co jest przyczyna nieporozumienia,
czego oczekujesz;

— shuchaj, co moéwi druga osoba, jakie sa jej odczucia, czego oczekuje i podsumuj to,
co ustyszates$/ustyszatas;

— Upewnij si¢, ze Twdj rozmoéwca powiedziat wszystko odnosnie swoich odczu;

— Wwymyslcie rozwigzanie, ktore bedzie satysfakcjonujace dla Was obojga;

— jesli nie uda si¢ Wam rozwigza¢ konfliktu, zawsze mozecie zwrdcié¢ si¢ 0 pomoc

do wychowawcy, innego nauczyciela lub psychologa/pedagoga szkolnego.

6. Nie badz obojetny, gdy komus$ dzieje si¢ krzywda, zawsze poinformuj o tym
wychowawce, nauczyciela, psychologa/pedagoga lub dyrektora szkoty.

7. Szkota jest wspolnotg — nie stwarzaj sytuacji, w ktorych inni uczniowie beda si¢ czuli

pomijani, izolowani.
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Nie wolno Ci bi¢, szturchaé, popychaé ani w jakikolwiek sposob naruszaé nietykalnosé

cielesng innego ucznia.

Nie wolno Ci wysmiewac, obgadywaé, osmieszaé, zawstydzaé, upokarzaé, lekcewazy¢

1 obraza¢ innych uczniow.

Nie zwracaj si¢ do innych uczniéw w wulgarny sposob.

Szanuj przestrzen intymng swoich kolegdw i kolezanek. Nigdy nie dotykaj ich

w sposob, ktory moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny.

Nie wypowiadaj si¢ w sposob obrazliwy o rodzicach Twoich kolegdw i kolezanek.

Pamigtaj, ze zarty, ktore nie bawig drugiej osoby, nie sg zartami i takg zabawg stowna

natychmiast przerywaj.

BadzZ tolerancyjny/tolerancyjna — szanuj odmienny wyglad, przekonania, wierzenia,

poglady.

Szanuj prawo innych do prywatnosci, nie przegladaj prywatnych rzeczy.

Szanuj rzeczy osobiste innych uczniow.

Jesli cheesz pozyczy¢ jakas rzecz od kolegi/kolezanki, zapytaj.

Nie nagrywaj i nie rozpowszechniaj wizerunku innych uczniéw bez ich wyraznej zgody.

Nie przyno$ do szkoly niedozwolonych substancji, nie zachgcaj innych do ich

stosowania.



PAMIETAJ !

KAZDY ma prawo do poszanowania swojej godnosci.

Jesli doznajesz krzywdy lub jeste§ swiadkiem Kkrzywdzenia innego ucznia,
NATYCHMIAST powiedz o tym osobie doroslej dostepnej na terenie szkoly:
wychowawcy, nauczycielowi, psychologowi/pedagogowi lub dyrektorowi.

WAZNE TELEFONY

Telefon Zaufania dla Dzieci i Mtodziezy: 116 111

Kryzysowy Telefon Zaufania — wsparcie psychologiczne: 116 123

Catodobowa infolinia dla dzieci, mlodziezy, rodzicow i nauczycieli: 800 080 222, 800
800 605

Ogolnopolskie Pogotowie dla Ofiar Przemocy w Rodzinie — Niebieska Linia: 800 120 002
Antydepresyjny Telefon Forum Przeciw Depresji: 22 594 91 00



